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PHẦN I: GIỚI THIỆU VỀ ĐƠN VỊ
1. THÔNG TIN CHUNG CỦA ĐƠN VỊ
1.1.  Tên đơn vị: Trung tâm Truyền thông – Thư viện
1.2.  Địa chỉ đơn vị: 390 Hoàng Văn Thụ - P4 – Q. Tân Bình - HCM
1.3.  Số điện thoại: 
1.4.  Số Fax: 
1.5.  Email: 
1.6.  Website: 
1.7.  Năm thành lập đơn vị: 12/9/2013
2. THÔNG TIN KHÁI QUÁT VỀ LỊCH SỬ PHÁT TRIỂN VÀ THÀNH TÍCH NỔI BẬT CỦA ĐƠN VỊ
Thư viện được thành lập từ năm 1986 với diện tích chỉ 60 m² trực thuộc phòng Đào tạo của trường, đến năm 2009 thư viện đã được xây dựng trên một mặt bằng rộng 608 m², bao gồm: 01 phòng nghiệp vụ diện tích 28 m²; phòng in ấn diện tích 52 m²; phòng đọc HSSV có diện tích 360 m² được chia ra thành khu vực đọc báo – tạp chí, khu vực đọc sách và khu vực tra cứu Internet; kho sách có diện tích 168m². Tháng 9/2013 đổi tên thành Trung tâm Truyền thông – Thư viện theo quyết định thành lập số 1310/QĐ-LTT-TC ngày 12/9/2013 
Thư viện có các tài liệu đáp ứng cơ bản cho các chuyên ngành đào tạo. Tổng số đầu sách đang phát hành tính đến nay là 4.432 đầu sách với 28.966 quyển sách, trong đó có 250 nhan đề với 6.237 quyển sách giáo trình tiếng Việt phục vụ cho 09 khoa chuyên môn của trường, ngoài ra còn có 09 đầu báo phục vụ nhu cầu tìm hiểu thông tin của bạn đọc. Đặc biệt thư viện đang lưu hành hơn 150 nhan đề giáo trình do các khoa biên soạn đã được trường nghiệm thu. Nguồn giáo trình, tài liệu trong thư viện thích hợp và được cập nhật hàng năm, đáp ứng được nhu cầu cơ bản của GV và HSSV, đáp ứng yêu cầu phục vụ công tác giảng dạy và học tập và được bổ sung thường xuyên theo nhu cầu. Danh mục giáo trình và sách tham khảo mới đều được thông báo rộng rãi trên website và trang hành chính điện tử để HSSV và CB-GV tiện tra cứu, tuy nhiên do chưa được trang bị phần mềm quản lý thư viện nên chưa triển khai tra cứu và mượn tài liệu qua mạng máy tính.
Thư viện số được xây dựng bằng sự liên kết, kết nối chia sẻ nguồn tài liệu với công ty VDOC từ tháng 01 năm 2013. Hiện vẫn đang được khai thác tại địa chỉ http://lytc.tailieu.vn/.
Thư viện hiện có 08 cán bộ có trình độ đại học trở lên (4 cán bộ chuyên ngành thư viện, 4 cán bộ chuyên ngành công nghệ thông tin). Thư viện đã xây dựng nội quy và quy định thời gian làm việc, có tủ thư mục và văn bản hướng dẫn quy trình mượn, trả sách để bạn đọc làm thủ tục mượn sách. Với thời gian phục vụ từ 7 giờ sáng đến 20 giờ không nghỉ trưa (từ thứ Hai cho đến thứ Sáu, thứ 7 làm việc giờ hành chính), thư viện đã đáp ứng được nhu cầu của cán bộ, giảng viên và học sinh sinh viên trong việc giảng dạy, nghiên cứu, học tập. Để tạo thuận lợi cho HSSV, từ năm 2013 nhà trường đã sử dụng thẻ sinh viên tích hợp với thẻ thư viện để mượn sách, trả sách.
Thư viện được trang bị một đường truyền Internet cáp quang, wireless và 20 máy vi tính phục vụ cho CB-GV-NV và HSSV tra cứu tài liệu trên mạng.
3. CƠ CẤU TỔ CHỨC VÀ NHÂN SỰ CỦA ĐƠN VỊ
3.1. Cơ cấu tổ chứcTRUNG TÂM TRUYỀN THÔNG – THƯ VIỆN
TRƯỞNG TRUNG TÂM
PHÓ TRƯỞNG TRUNG TÂM
BỘ PHẬN TRUYỀN THÔNG  
BỘ PHẬN THƯ VIỆN








3.2. Danh sách cán bộ lãnh đạo chủ chốt của đơn vị
	Các bộ phận
	Họ và tên
	Năm sinh
	Học vị
	Chức danh, Chức vụ

	1. Lãnh đạo đơn vị (bao gồm cấp trưởng và cấp phó)
	Đỗ Tuấn Việt
	1977
	Thạc sĩ
	Trưởng Trung tâm

	
	Nguyễn Hữu Thiện
	1985
	Thạc sĩ
	Phó Trưởng Trung tâm

	2. Các tổ chức Đảng, Đoàn TN, Công đoàn

	Công Đoàn
	Trần Thị Diễm Thúy
	1974
	Cử nhân
	Tổ trưởng tổ  Công đoàn

	Đoàn Thanh niên
	Nguyễn Hữu Thiện
	1985
	Thạc sĩ
	Bí thư


3. 3. Tổng số cán bộ, giáo viên của đơn vị 
			- Nam:  04 người              - Nữ: 04 người
	Trình độ đào tạo
	Nam
	Nữ
	Tổng số

	Tiến sĩ
	00
	00
	00

	Thạc sĩ
	02
	00
	02

	Đại học
	02
	04
	06

	Tổng số
	04
	04
	08


4.  CƠ SỞ VẬT CHẤT
4.1.  Hạng mục, công trình do đơn vị quản lý
	STT
	Hạng mục, công trình
	Đơn vị tính
	Tổng số
	Ghi chú
(đang xây dựng hoặc đã hoàn thành)

	1
	Văn phòng 
	m2
	28
	Đã hoàn thành

	2
	Phòng nghiệp vụ
	m2
	24
	Đã hoàn thành

	3
	Phòng đọc
	m2
	360
	Đã hoàn thành

	4
	Kho sách
	m2
	108
	Đã hoàn thành

	5
	Phòng in ấn tài liệu
	m2
	52
	Đã hoàn thành

	6
	Công trình khác: Phòng server
	m2
	36
	Đã hoàn thành


4.2. Trang thiết bị do đơn vị quản lý
	STT
	Hạng mục, công trình
	Đơn vị tính
	Tổng số
	Ghi chú

	1
	Tổng số máy tính của đơn vị
	Chiếc
	25
	

	2
	Máy lạnh công nghiệp
	Chiếc
	4
	

	3
	Máy lạnh treo tường
	Chiếc
	2
	

	4
	Máy in
	Chiếc
	2
	

	5
	Máy scan
	Chiếc
	1
	

	6
	Máy photo
	Chiếc
	3
	

	7
	Máy hút bụi
	Chiếc
	1
	

	8
	Máy quét mã vạch
	Chiếc
	2
	

	9
	Máy chụp ảnh
	Chiếc
	1
	

	10
	Server
	Chiếc
	1
	



PHẦN II:  KẾT QUẢ TỰ KIỂM ĐỊNH CỦA ĐƠN VỊ
1. ĐẶT VẤN ĐỀ
Trung tâm Truyền thông – Thư viện thuộc Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh xác định rõ sứ mạng và mục tiêu là yêu cầu quan trọng, cần thiết; là vấn đề chiến lược phát triển để góp phần xây dựng thư viện Trường đạt chuẩn thư viện hiện đại cùng với mục tiêu phát triển của nhà trường thành trường cao đẳng tiên tiến của Thành phố Hồ Chí Minh. Định hướng rõ sứ mạng, mục tiêu chính là định hướng con đường đi đúng đắn phù hợp với sự phát triển của đất nước, với yêu cầu, xu thế hội nhập của xã hội trong thời kỳ công nghiệp hóa, hiện đại hóa đất nước.
2. TỔNG QUAN CHUNG
2.1. Căn cứ tự kiểm định
Căn cứ thông tư số 42/2011/TT-BLĐTBXH, ngày 29/12/2011 về quy trình thực hiện kiểm định chất lượng dạy nghề;
Căn cứ thông tư số 15/2017/TT-BLĐTBXH, ngày 08/6/2017 về quy định tiêu chí, tiêu chuẩn thực hiện kiểm định chất lượng giáo dục nghề nghiệp;
Căn cứ kế hoạch số 815/KH-LTT-KT&ĐBCL, ngày 14/8/2017 về kế hoạch tự kiểm định chất lượng giáo dục nghề nghiệp năm 2017.
2.2. Mục đích tự kiểm định
Nâng cao nhận thức của cán bộ nhân viên trong đơn vị về tầm quan trọng của công tác tự kiểm định các điều kiện đảm bảo chất lượng giáo dục nghề nghiệp theo bộ tiêu chí,tiêu chuẩn kiểm định chất lượng trường trung cấp, trường cao đẳng.
Thu thập, xử lý thông tin và minh chứng để chứng minh mức độ đạt được của đơn vị dựa trên hệ thống tiêu chí, tiêu chuẩn kiểm định chất lượng trường trung cấp, trường cao đẳng.
Xây dựng, thực hiện và duy trì tốt các tiêu chí, tiêu chuẩn kiểm định chất lượng đã đạt được đồng thời khắc phục những tiêu chí tiêu chuẩn chưa đạt được qua đó giúp đơn vị hoạch định chiến lược phát triển các nguồn lực trong từng giai đoạn tiến tới xây dựng nhà trường vững mạnh toàn diện khẳng định uy tín và thương hiệu nhà trường.
2.3. Yêu cầu tự kiểm định
Các thông tin, phân tích đánh giá cần rõ ràng, cụ thể, bám sát chức năng của đơn vị. Các nội dung đánh giá có minh chứng phù hợp để chứng minh.
Ngôn ngữ mô tả dễ hiểu, văn phong rõ ràng, mạch lạc. Không có lỗi chính tả và lỗi ngữ pháp.
Đảm bảo đúng thời gian theo kế hoạch.
2.4. Phương pháp tự kiểm định
Nghiên cứu Bộ tiêu chí, tiêu chuẩn kiểm định chất lượng trường trung cấp, trường cao đẳng ban hành kèm theo Thông tư số 15/2017/TT-BLĐTBXH ngày 08 tháng 6 năm 2017.
Thu thập thông tin, rà soát các hoạt động của các đơn vị và tìm những chứng cứ để chứng minh nội hàm chỉ số.
Khảo sát thực tế, thảo luận, lấy ý kiến các thành viên trong trường, cán bộ quản lý, giáo viên, người học và người sử dụng lao động.
Mô tả, làm rõ thực trạng của trường, phân tích, đánh giá, chỉ ra những điểm mạnh, điểm tồn tại từ đó đưa ra các biện pháp khắc phục, dự kiến kế hoạch hành động để cải tiến nâng cao chất lượng dạy nghề.
2.5. Các bước tiến hành tự kiểm định
Công tác kiểm định được triển khai thực hiện tại đơn vị từ ngày 11 – 25/10/2017 bao gồm:
Xây dựng kế hoạch tự kiểm định
Thu thâp̣ thông tin, minh chứng về từng hoaṭ đông̣ và kết quả thưc̣ hiêṇ chức năng, nhiêṃ vu ̣của đơn vi.̣
Đánh giá, xác đinḥ mức đô ̣đạt được theo từng chỉ số, tiêu chuẩn, tiêu chí kiểm định chất lương̣ dạy nghề có liên quan; phân tich,́ chỉ rõ các điểm mạnh,̣ tồn tại và nguyên nhân; đề xuất kế hoạch hành động̣ nhằm nâng cao chất lương̣ hoạt đông̣ của đơn vi.̣
Viết báo cáo kết quả tự ̣kiểm định chất lương̣ dạy nghề của đơn vị và gửi Hội đồng tự kiểm định của Trường.
3. TỰ ĐÁNH GIÁ: ĐẠT
3.1. Tổng hợp kết quả tự kiểm định
	STT
	Tiêu chí, Tiêu chuẩn,Chỉ số
(Ghi đầy đủ nội dung chỉ số)
	Chức năng, nhiệm vụ có liên quan tới chỉ số
	Đơn vị tự đánh giá hoàn thành chức năng, nhiệm vụ

	
	
	
	Hoàn thành
	Không hoàn thành

	1
	Tiêu chí 5
Cơ sở vật chất, thiết bị đào tạo và thư viện
	
	
	

	1
	Tiêu chuẩn 13
Trường có thư viện bao gồm phòng đọc, phòng lưu trữ bảo đảm theo tiêu chuẩn thiết kế. Thư viện có đủ chương trình, giáo trình đã được trường phê duyệt, mỗi loại giáo trình đảm bảo tối thiểu 05 bản in.
	
	Hoàn thành
	

	[bookmark: _GoBack]
	1. Có thư viện trường.
	Căn cứ quyết định số 1310/QĐ-LTT-TC [5.13.1.01]
	Hoàn thành
	

	
	2. Có bảng kê danh mục chương trình, giáo trình đã được trường phê duyệt: tên chương trình/giáo trình, năm xuất bản, đơn vị xuất bản, số lượng bản in, bản điện tử

	
	Hoàn thành
	

	
	3. Có bản in chương trình, giáo trình đã được trường phê duyệt

	
	Hoàn thành
	

	
	4. Kết quả kiểm tra các văn bản/tài liệu nêu trên kết hợp với các nguồn minh chứng khác (phỏng vấn, quan sát,...) cho thấy trường ĐẠT yêu cầu của tiêu chuẩn.
	
	Đạt
	

	2
	Tiêu chuẩn 14
Tổ chức hoạt động, hình thức phục vụ của thư viện trường phù hợp với nhu cầu tra cứu của cán bộ quản lý, nhà giáo và người học
	
	Hoàn thành
	

	
	1. Có thư viện trường
	
	Hoàn thành
	

	
	2. Có tài liệu/văn bản thể hiện nhu cầu tra cứu của cán bộ quản lý, nhà giáo và người học.
	
	Hoàn thành
	

	
	3. Có báo cáo kết quả hoạt động của thư viện hằng năm,

	
	Hoàn thành
	

	
	4. Kết quả kiểm tra các văn bản/tài liệu nêu trên kết hợp với các nguồn minh chứng khác (phỏng vấn, quan sát,...) cho thấy trường ĐẠT yêu cầu của tiêu chuẩn.
	
	Đạt
	

	3
	Tiêu chuẩn 15
Trường có thư viện điện tử, có phòng máy tính đáp ứng nhu cầu tra cứu, truy cập thông tin của nhà giáo và người học; các giáo trình, tài liệu tham khảo của trường được số hóa và tích hợp với thư viện điện tử phục vụ hiệu quả cho hoạt động đào tạo
	
	
	

	
	1. Có thư viện điện tử.
	
	
	Không hoàn thành

	
	2. Thư viện có phòng máy tính và danh mục thiết bị, máy tính hiện có
	
	Hoàn thành
	

	
	3. Thư viện điện tử có 100% giáo trình của trường
	
	
	Không hoàn thành

	
	4. Có phần mềm quản lý và tra cứu tài liệu đang có tại thư viện.
	Hiện đang sử dụng Microsoft Excel để quản lý
	
	Không hoàn thành

	
	5. Kết quả kiểm tra các văn bản/tài liệu nêu trên kết hợp với các nguồn minh chứng khác (phỏng vấn, quan sát,...) cho thấy trường ĐẠT yêu cầu của tiêu chuẩn.
	
	Không Đạt
	


3.2. Tự đánh giá chức năng, nhiệm vụ theo từng chỉ số có liên quan
3.2.1. Tiêu chí: 5 (Cơ sở vật chất, thiết bị đào tạo và thư viện)
Tiêu chuẩn: 13
Trường có thư viện bao gồm phòng đọc, phòng lưu trữ bảo đảm theo tiêu chuẩn thiết kế. Thư viện có đủ chương trình, giáo trình đã được trường phê duyệt, mỗi loại giáo trình đảm bảo tối thiểu 05 bản in. 
a) Mô tả
a.1. Nội hàm 1  < Có thư viện trường > 
Trung tâm Truyền thông - Thư viện được thành lập theo quyết định số 1310/QĐ-LTT-TC [5.13.1.01] ngày 12 tháng 9 năm 2013 với diện tích 608 m², bao gồm: 01 phòng nghiệp vụ diện tích 28 m²; phòng in ấn diện tích 52 m²; phòng đọc HSSV có diện tích 360 m² được chia ra thành khu vực đọc báo – tạp chí, khu vực đọc sách và khu vực tra cứu Internet; kho sách có diện tích 168m².
Trung tâm Truyền thông - Thư viện nằm ngay vị trí trung tâm của trường, có diện tích rộng, thoáng nên thuận lợi cho việc học tập, nghiên cứu của CB-GV-NV và HSSV.
a.2. Nội hàm 2  < Có bảng kê danh mục chương trình, giáo trình đã được trường phê duyệt: tên chương trình/giáo trình, năm xuất bản, đơn vị xuất bản, số lượng bản in, bản điện tử >
Hiện nay, Thư viện có Bảng kê danh mục chương trình đào tạo của trường [5.13.2.01]. Có tài liệu đáp ứng cơ bản cho các chuyên ngành đào tạo, tổng số đầu sách đang phát hành tính đến nay là 4.432 đầu sách với 28.966 quyển sách, phục vụ cho 09 khoa chuyên môn của trường [5.13.2.02], ngoài ra còn có 09 đầu báo phục vụ nhu cầu tìm hiểu thông tin của bạn đọc [5.13.2.03]. Đặc biệt thư viện đang lưu hành hơn 150 giáo trình do các khoa biên soạn đã được trường nghiệm thu [5.13.2.04]. Nguồn giáo trình, tài liệu trong thư viện thích hợp và được cập nhật hàng năm, đáp ứng được nhu cầu cơ bản của CB-GV-NV và HSSV, phục vụ tốt công tác giảng dạy và học tập. Hàng năm Trường dành một lượng kinh phí nhất định đầu tư mua sách, tài liệu bổ sung. Danh mục giáo trình và sách tham khảo mới đều được thông báo rộng rãi trên website [5.13.2.05] để HSSV và CB-GV-NV tiện tra cứu
a.3. Nội hàm 3  <Có bản in chương trình, giáo trình đã được trường phê duyệt >
Thư viện hiện đang đưa vào lưu hành hơn 150 giáo trình lưu hành nội bộ với số lượng 6237 bản  đã được trường phê duyệt [5.13.3.01] do các khoa biên soạn đáp ứng nhu cầu cơ bản trong việc dạy và học của giảng viên và HSSV.
b) Đánh giá: Đạt 
Hoàn thành chức năng, nhiệm vụ, hoạt động có liên quan tới tiêu chuẩn
- Điểm mạnh: 
Toàn thể cán bộ, giáo viên của trường tích cực trong việc nghiên cứu biên soạn giáo trình, 100% giáo viên lên lớp có giáo trình giảng dạy. Hàng năm tài liệu giảng dạy được biên soạn lại cho phù hợp với thực tiễn.
Trường có đủ các chủng loại sách, phong phú về số lượng đáp ứng cơ bản yêu cầu phục vụ công tác giảng dạy và học tập, NCKH của CB-GV-NV và HSSV, đáp ứng mục tiêu đào tạo.
Trong 3 - 5 năm trở lại đây nhà trường đã đầu tư thêm rất nhiều đầu sách chuyên môn và giáo trình, tài liệu chính phục vụ công tác đào tạo.
- Những tồn tại: 
Giáo trình, tài liệu tham khảo điện tử (powerpoint, Elearning…) chưa nhiều.
Chất lượng của giáo trình chưa đồng đều. Một vài chuyên ngành có học phần mới được bổ sung chưa có giáo trình nội bộ do thiếu nhân lực biên soạn.
Chưa tổ chức xuất bản sách giáo trình do trường biên soạn.
c. Kế hoạch: 
Xây dựng Trung tâm Truyền thông - Thư viện với quy mô tầm cỡ theo quy hoạch chung của Trường.
Đầu tư thêm các trang thiết bị hiện đại, bổ sung thêm tài liệu, sách báo và giáo trình chuyên môn.
Tổ chức xuất bản sách giáo trình do giảng viên trường biên soạn.
Tiêu chuẩn: 14 (Tổ chức hoạt động, hình thức phục vụ của thư viện trường phù hợp với nhu cầu tra cứu của cán bộ quản lý, nhà giáo và người học)
a) Mô tả
a.1. Nội hàm 1 < Có thư viện trường > [5.13.1.01].
a.2. Nội hàm 2 < Có tài liệu/văn bản thể hiện nhu cầu tra cứu của cán bộ quản lý, nhà giáo và người học>
Thư viện đã xây dựng nội quy [5.14.2.01] và quy định thời gian làm việc [5.14.2.02]. Thời gian phục vụ từ 7 giờ sáng đến 20 giờ không nghỉ trưa suốt tuần (từ thứ Hai cho đến thứ Sáu), thư viện đã đáp ứng được nhu cầu của CB-GV-NV và HSSV trong việc giảng dạy, nghiên cứu, học tập. Để tạo thuận lợi cho HSSV, từ năm 2013 nhà trường đã sử dụng thẻ sinh viên tích hợp với thẻ thư viện để mượn sách, trả sách [5.14.2.03].
Hiện tại thư viện có lưu tài liệu, sổ sách thể hiện việc tra cứu của CB-GV-NV và HSSV [5.14.2.04].
a.3. Nội hàm 3 < Có báo cáo kết quả hoạt động của thư viện hằng năm>
Hàng năm Trung tâm Truyền thông - Thư viện đều có báo cáo tổng kết kết quả hoạt động của trung tâm trong năm học [5.14.3.01]
b) Đánh giá 
Hoàn thành chức năng, nhiệm vụ, hoạt động có liên quan tới tiêu chuẩn
- Điểm mạnh: 
Trường có thư viện, rộng rãi, thoáng mát, đội ngũ cán bộ nhân viên thư viện có chuyên môn tốt, vui vẻ, thân thiện, phục vụ tận tình.
Thư viện có xây dựng nội quy, quy định riêng, rõ ràng và được treo công khai trong và ngoài trung tâm.
Thời gian phục vụ của thư viện từ 7 giờ sáng đến 20 giờ không nghỉ trưa suốt tuần (từ thứ Hai cho đến thứ Sáu, thứ 7 làm việc giờ hành chính), thư viện đã đáp ứng được nhu cầu của cán bộ, giảng viên và học sinh sinh viên trong việc giảng dạy, nghiên cứu, học tập.
Tổ chức giới thiệu thường xuyên, định kỳ tài liệu và sách báo mới tới bạn đọc.
Tư vấn, hỗ trợ bạn đọc của thư viện (tra cứu, nhân bản, trao đổi, tóm tắt tài liệu).
Tổ chức và duy trì hiệu quả hoạt động mạng lưới cộng tác viên thư viện.
- Những tồn tại: Không có
c. Kế hoạch: 
Xây dựng một môi trường phòng đọc thân thiện để giúp HSSV hăng say tìm kiếm, học hỏi những thông tin cần thiết ở sách báo, tạp chí, phục vụ công tác học tập và hiểu biết xã hội; giúp HSSV coi thư viện như là phòng học thứ hai sau giảng đường.
Tiêu chuẩn: 15 (Trường có thư viện điện tử, có phòng máy tính đáp ứng nhu cầu tra cứu, truy cập thông tin của nhà giáo và người học; các giáo trình, tài liệu tham khảo của trường được số hóa và tích hợp với thư viện điện tử phục vụ hiệu quả cho hoạt động đào tạo)
a) Mô tả
a.1. Nội hàm 1 < Có thư viện điện tử>
Từ năm 2013 Trường đã liên kết với Công ty VDOC để xây dựng website thư viện số tại địa chỉ http://lytc.tailieu.vn/, với nhiều tài liệu số ở tất cả các ngành, lĩnh vực, cơ bản đã đáp ứng được cho việc học tập của HSSV [5.15.1.01]
a.2. Nội hàm 2 < Thư viện có phòng máy tính và danh mục thiết bị, máy tính hiện có>
Từ năm 2010 đến nay, Trung tâm Truyền thông - Thư viện được trang bị một đường truyền Internet cáp quang tốc độ cao [5.15.2.01], có mạng không dây wireless [5.15.2.02] phủ sóng toàn bộ thư viện và có 14 máy vi tính phục vụ cho CB-GV-NV và HSSV làm việc, học tập và tra cứu tài liệu trên mạng [5.15.2.03]. 
a.3. Nội hàm 3 < Thư viện điện tử có 100% giáo trình của trường>
Hiện tại Trung tâm Truyền thông - Thư viện chưa có thư viện điện tử riêng, nguồn tài liệu số được chia sẻ bởi công ty VDOC từ tháng 01 năm 2013. Hiện vẫn đang được khai thác tại địa chỉ http://lytc.tailieu.vn [5.15.3.01].
Hiện có hơn 5200 giáo trình, tài liệu tham khảo [5.15.3.02] được số hóa và lưu hành trên mạng nội bộ (LAN) của thư viện.
a.4. Nội hàm 4 < Có phần mềm quản lý và tra cứu tài liệu đang có tại thư viện>
Thư viện hiện nay chưa có phần mềm quản lý thư viện riêng, việc tra cứu, lưu hành sách, chương trình, tài liệu tham khảo... được thực hiện bằng phần mềm Microsoft Excel do thư viện tự làm [5.15.4.01].
b) Đánh giá 
Không hoàn thành chức năng, nhiệm vụ, hoạt động có liên quan tới tiêu chuẩn
- Điểm mạnh: 
Trung tâm Truyền thông - Thư viện nằm ngay vị trí trung tâm của trường, có diện tích rộng, thoáng nên thuận lợi cho việc học tập, nghiên cứu của CB-GV-NV và HSSV.
Toàn bộ máy vi tính được kết mạng nội bộ (LAN), mạng Internet và bảo đảm hệ thống thiết bị hoạt động bình thường theo đúng chức năng và các quy định.
Thư viện có danh mục tra cứu cho từng môn học, giúp CB-GV-NV và HSSV dễ dàng tra cứu, tìm tài liệu nhanh, chính xác. 
- Những tồn tại: 
Số lượng máy vi tính cho CB-GV-NV và HSSV tra cứu tài liệu trên mạng còn hạn chế
Chưa trang bị Thư viện số và phần mềm quản lý thư viện. Hình thức phục vụ của còn tồn tại dạng kho đóng, mang tính truyền thống. Đọc giả tìm kiếm và tra cứu tài liệu qua danh mục được in ra và phần mềm Microsoft excel truyền thống. 
Kinh phí Trường đầu tư hằng năm cho việc bổ sung tài liệu, giáo trình còn ít. Đặc biệt là các nguồn tài liệu nước ngoài, tài liệu điện tử.
c. Kế hoạch: 
Trong nhưng năm tới đây, nhà trường sẽ tiếp tục đầu tư cơ sở vật chất, bổ sung thêm máy vi tính để phục vụ bạn đọc học tập và tra cứu tài liệu, tran bị thư viện số và phần mềm quản lý thư viện.
Thư viện chưa đăng ký làm thành viên của Liên hiệp thư viện đại học phía Nam.
Kế hoạch hành động
Năm 2018 tại cơ sở 1 khởi công xây dựng mới toà nhà Công nghệ thông tin và Thư viện 6 tầng với tổng diện tích 3.433m² với tổng vốn đầu tư 34,023 tỷ đồng đến cuối năm 2020 hoàn thành. Cũng trong năm 2020 trang bị hoàn chỉnh máy móc, thiết bị và phần mềm quản lý theo lộ trình của dự án “Xây dựng hệ thống tài nguyên thông tin - thư viện điện tử tại Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh”.


PHẦN 3. KẾT LUẬN VÀ KIẾN NGHỊ
I. KẾT LUẬN
Khái quát ý nghĩa, hiệu quả tích cực của công tác tự kiểm định chất lượng giáo dục nghề nghiệp.
Hiện nay hoạt động kiểm định chất lượng đã trở thành một trong những nội dung quan trọng nhằm đạt được các yêu cầu về tiêu chuẩn chất lượng. Kiểm định là việc đánh giá đơn vị đáp ứng được các tiêu chí trong hệ thống đảm bảo chất lượng quốc gia đồng thời giúp đơn vị cải tiến được chất lượng hoạt động dựa trên các đánh giá đã có. Việc thực hiện tự kiểm định của Trung tâm Truyền thông – Thư viện đã huy động được sự tham gia của toàn thể đội ngũ cán bộ, nhân viên trong đơn vị, do vậy, tầm quan trọng và ý nghĩa của công tác tự kiểm định lan toả đến tất cả mọi người, giúp mọi người nhận thức được đầy đủ và khách quan hơn về mức độ chất lượng hoạt động của đơn vị từ đó phát huy những mặt mạnh và xây dựng những giải pháp khắc phục những mặt tồn tại để nâng cao chất lượng, hiệu quả trong công tác.
Căn cứ vào việc tự đánh giá thực trạng các hoạt động của đơn vị, thông qua việc đánh giá theo từng tiêu chí, tiêu chuẩn trong Bộ kiểm định chất lượng dạy nghề do Bộ LĐTB&XH ban hành, Trung tâm tự đánh giá mức đảm bảo chất lượng là đạt. Một số mặt còn hạn chế sẽ được Trung tâm khắc phục trong thời gian tới nhằm hướng tới mục tiêu đảm bảo chất lượng ổn định, bền vững.
II. KIẾN NGHỊ: Không có
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